COMUNE DI NOCCIANO
(Provincia di Pescara)

ALLA GIUNTA COMUNALE
SEDE

Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt. 4 ¢ 5 del CCNL 1/4/ 1999, in merito
all’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2016: Relazione illustrativa

lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed autodichiarazione relative

agli adempimenti della legge

Data di sottoscrizione

Preintesa 04.06.2018

Contratto 06.08.2018

Periodo temporale di vigenza

Anno 2016

iComposizione
della delegazione trattante

|

i

Parte Pubblica (ruoli/qualifiche ricoperti):
Presidente SEGRETARIO COMUNALE
Componenti RESPONSABILE SETTORE FINANZIARIO

Organizzazioni sindacali ammesse alla contrattazione (elenco sigle): FIALS —FP -CGIL, CISL-
FP, UIL-FPL, Firmatarie della preintesa: CGIL, Firmatarie del contratto

Personale non dirigente

Soggetti destinatari

Materie trattate dal contratto integrativo
;(descrizione sintetica)

A) Utilizzo risorse decentrate dell’anno 2017.

Intervento dell’Organo
di controllo interno.

Allegazione della
Certificazione
dell’Organo di controllo
i interno alla Relazione
Rispetto dell’iter [illustrativa.

E’ stata acquisita la certificazione dell’Organo di controllo interno?

No, in quanto non presente.
INel caso I’Organo di controllo interno abbia effettuato rilievi, descriverli?

Nessun rilievo

adempimenti
procedurale
e degli atti Attestazione del rispetto
propedeutici e |degli obblighi di legge
successivi alla  |che in caso di
contrattazione [inadempimento

comportano la sanzione
del divieto di erogazione
della retribuzione
accessoria

|

E stato adottato il Piano della performance previsto dall’art. 10 del d.lgs. 150/2009

Delibera di G.C. n. 55 del 4.11.2016
E stato adottato il Programma triennale per la trasparenza e I’integrita previsto dall’art. 11,
comma 2 del d.Igs. 150/2009 giusta delibera di G.C. n. 17 del 18.04.2017

E stato assolto ’obbligo di pubblicazione di cui al comma 8 dell’art, 11 del d.lgs. 150/2009

In parte per quanto di competenza.
La Relazione della Performance & stata validata dall’OIV ai sensi dell’articolo 14, comma 6.
del d.Igs. n. 150/2009?

Amministrazione non obbligata ai sensi dell’articolo 16 del D.Lgs. 150/2009

Eventuali osservazioni

SPONS ' DEL SETTORE FINANZI
jﬂ uro Brindisi

i




